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Profesionalna orijentacija u 
Srbiji 

Tim za profesionalnu orijentaciju - TiPO na lokalu
2012/2013.
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TiPo kao mehanizam za umrežavanje i realizaciju programa u lokalnoj zajednici

01.03.2012.

Cilj
• pruža podršku za uspostavljanje funkcionalnog sistema PO u osnovnoj školi kroz 
izgradnju kapaciteta u lokalnoj zajednici za mentorstvo i partnerstvo škola i drugih 
institucija
• gradi funkcionalnu mrežu u lokalnoj zajednici okuplja sve aktere i prati i 
podržava razvoj PO 
•M&E PO škola

Lokalni tim za PO (TiPO)

rukovodilac  TiPo
TiPO/lokalni kapaciteti:

trener/mentor za PO na lokalu
koordinatori MOŠ

koordinatori BOŠ (ko želi) 
predstavnik Školske uprave 
predstavnik direktora OŠ na 

lokalu
predstavnik roditelja

predstavnik NSZ
predstavnik KzM

predstavnik  privrede 
predstavnik LS
predstavnik RC

predstavnici srednje škole
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TiPo kao mehanizam za umrežavanje i realizaciju programa u lokalnoj zajednici

01.03.2012.

Inventiva

obuka za rukovodioce TiPO,2 dana, Centar 
Inventiva Beograd, 
grupa Srbija: 6-7.10.2012. 
grupa Beograd: 13-14.10.2012. 

mentorisanje rukovodioca TiPO, 3 dana, grupa 
Srbija, grupa Beograd; novembar, januar, mart

TiPO u gradovima:
Kruševac, Niš, Kragujevac, Novi 

Sad, Bor, Jagodina, Kraljevo, 
Zrenjanin, Vršac, Požarevac, 

Vranje,
Smederevo, Šabac, 

Subotica/Kanjiža, Kikinda, Čačak, 
Užice, Leskovac, Novi Pazar, 

Sombor, Ruma

TiPO uopštinama u Beogradu:
Cukarica, Stari Grad, Voždovac, 
Novi Beograd, Zvezdara, Vračar, 

Grocka, Lazarevac, Zemun,   
Surčin, Savski Venac, Rakovica, 

Stara Pazova, Pančevo, 
Obrenovac i Barajevo, 

Mladenovac, Sopot, Palilula, 
Indjija
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TiPo kao mehanizam za umrežavanje i realizaciju programa u lokalnoj zajednici

01.03.2012.

rukovodilac  TiPo

RUKOVODILAC TiPO

Osnivanje I rad lokalnog TiPO
-Inicira uspostavljanje lokalnog Tipo obezbeđujući članstvo svih relevantnih aktera,
-Izraduje plan rada za Tipo i povezuje procedure i implementaciju plana rada TiPO,
-Priprema i upravlja redovnim sastancima i lobira kod lokalne samouprave i lokalnih preduzeća,
-Aktivno učestvuje u važnim događajima BOS GIZ projekta, PO konferenciji, u radu foruma, dogadjajima na lokalnom i međugradskom nivou,  

Razvoj i koordinacija implementacije PO servisa/usluga na lokalnom nivou u okviru TiPO
-Uspostavljanje i promovisanje Kataloga PO usluga i usluga u gradu, na osnovu PO kalendara
-Omogućava usklađivanje usluga u odnosu na identifikovane potrebe na nivou školе
-Podrška i prikupljanje sredstva za škole za realizaciju zajedničkih PO događaja po kalendaru (sajam obrazovanja, realni susreti, Dan dečaka/devojčica
-Prikupljanje izveštaja i održavanje školske baze podataka za PO škole i praćenje podataka o statusu implementacije u školama 
-Podrška školama u promovisanju programa PO ispred svih relevantnih organa i profesionalaca u oblasti PO, u školama i lokalnoj zajednici,
-Praćenje monitoringa i evaluacije aktivnosti na osnovu dogovorenog M & E paketa 
-Organizuje i  facilitira zajedno sa PO trenerima, GIZ BOS i konsultanatima mentorski sastanak sa BOŠ i MOŠ, zapošljava u potpunosti kapacitete 

MOŠ koje se nalaze u gradu / mestu
-Identifikuje dalje potrebe škole za razvoj u procesu implementacije programa i prosledjuje potrebe, podržava umrežavanje sa BOŠ i MOŠ,
-Praćenje aplikacija BOŠ da postanu MOŠ u skladu sa smernicama GIZ BOS.


